
神奈川工科大学内部質保証・教学マネジメント（審議・決定プロセス）体制

内部質保証（P・D・C・A）教学マネジメント（審議・決定） 審議・承認

　　　提案・審議・報告事項（学部・学科、研究科・専攻、委員会等）

学
部
・
学
科

、
研
究
科
・
専
攻
　

（
セ
ン
タ
ー

、
機
構

、
事
務
局
等

）

学長
学長（研究科長）

報告・決定

３つのポリシー運用のための教育開発、

アセスメント、ＦＤの実施

（研究科・専攻）

ＤＰ、ＣＰ、ＡＰに基づく教育、入試の実施・評価

教務委員会

入学委員会

大学院活性化委員会

教育開発センター

３つのポリシー運用委員会

（教育開発センター）

改善

開発

評価

運用

評価

運用

評価

運用

内部質保証委員会

（内部質保証－統括）

基準1.理念・目的

基準2.内部質保証

基準3.教員研究組織

基準6.教員・教員組織

副学長・学部長会議、専攻主任会議、

関連事務局

基準4.教育課程・学習成果

教務系委員会、教務系事務局

基準5.学生の受入れ

入学系委員会、企画入学系事務局

基準7.学生支援

学生支援系委員会、学生系事務局

基準8.教育研究環境等

施設・機構・図書館系委員会、管財系事務局

基準9.社会連携・社会貢献

企画広報・機構系委員会、企画広報系事務局

基準10．大学運営・財務

総務・財務系事務局

自己評価委員会

（内部質保証－推進）

外部評価委員会

副学長・学部長会議

（案件審議）

長期計画委員会
大学院専攻主任会議

大学協議会
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大学院研究科委員会

教授会（拡大）

大学院研究科委員会（教授のみ）

教授会

１

２
教育研究に関する

重要な事項で、

意見を聴くことが

必要な案件

本学の総合的な将来の

基本構想、教育、研究

組織の整備拡充計画等

の事項について審議

報 告

主に人事に関する案件報告

学生の入学、卒業及び課程

の修了、学位の授与、教育

研究に関する重要な事項で、

学長が定める事項について

意見を述べることができる

３３

４

４

5

Ｃ

Ｐ・A

（実行プラン）

Ｐ・A

（基本プラン）

理事会

（事業計画・事業報告）

５ Ｃ

・基準別点検、評価状況

（学部・学科、研究科・専攻）

・教員の教育研究活動業績

・図書館利用状況

・教育研究施設改善

・情報セキュリティ等

・履修状況・学習成果（ＧＰＡ、

アセスメント、修得単位等）

・カリキュラム、シラバス、時間割等

・ＦＤ関連、成績・論文評価基準等

・多欠席状況、クラス担任

・学生サポート全般、生活指導

・クラブ活動、賞罰、父母との連携等

・地域活動、、産学官連携状況

・高大連携、接続等

・ＳＤ活動

・教育、研究活動費等

・志願者、合格者、入学者状況

・入試方法、選抜基準

・入試関連情報の公表、周知等

（学部・学科）

ＤＰ、ＣＰに基づく教育の実施・評価

（学部・学科）

ＡＰに基づく入試の実施、評価
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１

１ 教学面提案・審議事項

※自己評価委員会での審議内容

に関しては、適宜学長より

教授会（拡大）に報告する。

の数字は教学マネジメントのの時系列を示す。 の数字は内部質保証の時系列を示す。

教職課程自己点検・評価

小委員会

教員自己点検・評価

小委員会

※教育職員免許法施行規則 第二十二条の八に

基づき、設置の上、実施する。

教職課程における自己点検評価基準について

は、本学が加入する全国私立大学教職課程協会

が制定する「教職課程自己点検評価基準」を用

いる。


